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Profil meétier

Par sa double expertise,
pédagogique et technique, le ‘
formateur : '

» contribue au développement des
compétences favorisant l'insertion
sociale et professionnelle des adultes
et l'accés a la qualification et/ou la
professionnalisation ;

» construit des actions de formation,
en réponse a des demandes de personnes,
entreprises et commanditaires multiples ;

» analyse la demande de formation ;

P identifie les compétences a acquérir ou a
développer et détermine les contenus et les
situations d'apprentissage ;

» organise la progression des apprentissages, définit
les étapes clés et les moyens pour les mettre en ceuvre ;

P prépare et anime les séances de formation ;

P anticipe et repére les difficultés d'apprentissage et met
en ceuvre les stratégies de remédiation ;

P évalue les acquis des apprenants.
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contact

Cathy HAUPRICH-PIRA
03.26.61.20.74 NAVAVAVAY

cathy.hauprich-pira@ac-reims.fr
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